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Centros de la Fundaciéon Laboral de la Construcciédn en Galicia

*Formacion cofinanciada por el Consorcio de Santiago
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CEGOR.

El incremento de actuaciones de rehabilitacién o reforma de edificios existentes estd
generando nuevas oportunidades de empleo cualificado y estable para empresas y
personas trabajadoras de la industria de la construccidn.

Conocer la tradicién y las es necesario para
que cualquier rehabilitacién sea respetuosa con los nicleos histéricos y con su entorno
sociocultural.

El
, aborda los siguientes aspectos:
e Materiales y técnicas constructivas en rehabilitacién.
e Gestidn administrativa y econémica de las obras.
¢ |Instalaciones y eficiencia energética en las obras.

Con este curso, de 300 horas de duracidn, la Fundacién Laboral de la Construccién ofrece
diversidad de recursos, combinando clases tedricas, talleres prdcticos y visitas externas.
Ademads, la formacién se desarrollard en modalidad mixta.

La presente edicidn estd parcialmente subvencionada por el Consorcio de Santiago dentro
las actividades formativas de postgrado orientadas a la formacién en rehabilitacién y
restauracién de técnicos en el ejercicio 2024. (BOE nim. 15, de 17 de enero de 2024).
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CEGOR.

La Fundacién Laboral de la Construccién trabaja desde hace 30 afios para facilitar a
empresas y personas trabajadoras los recursos que hagan posible un sector mds
profesional y seguro que trabaja mds unido que nunca y conectado entre si.

Este es el fin con el que se unieron la Confederacién Nacional de la Construccién (CNC),
CC.OO. de Construccién y Servicios y Federacién de Industria, Construccién y Agro
LIz BZFICA), formando esta entidad paritaria sin dnimo de lucro.

Entre los fines de la Fundacién destaca:

e Fomento de la formacién profesional.

e Fomento de la investigacidn, desarrollo y promocién de la salud laboral y la
seguridad en el trabajo.

e Fomento de actuaciones para la mejora del empleo.

Todas las empresas acogidas al Convenio General del Sector de la Construccidn, asi como
sus trabajadores, participan y se benefician de las actividades formativas de la Fundacién.

Fomentar la formacién profesional, la seguridad y la salud laboral y la mejora del
empleo, garantizando la prestacién de servicios a trabajadores/as y empresas
infegrados en el marco del Convenio General del Sector de la Construccién.

Ser impulsores de un sector innovador y sostenible, liderando su transformacién en los
dmbitos del empleo, la cualificacién profesional y la prevencién de riesgos laborales.

,  que se )

, trabajando con sus traduce en una actitud de en la gestién

agentes para satisfacer las permanente mejora y de los
necesidades de todos los adaptacién a los avances que recursos.

grupos de interés. afectan al sector.

FUNDACION
I II I LABORAL i w AENOR
gslilE%CONSTRUCCION CONSORCIO DE -:::'“"m
SANTIAGO enssn

AENOR j§ AENOR
&




CEGOR.

El programa formativo esté dirigido a con la
necesidad de adquirir o bien actualizar sus conocimientos en la conservacién, restauracién
y rehabilitacién. La combinacién de teoria y prdctica muestra los elementos implicados en

las distintas fases del proyecto, la ejecucidn y supervisién de cada actuacién.

El programa del
se disefié a medida para capacitar a los/las profesionales en las distintas

dreas de la rehabilitacién.

Gracias a la experiencia del alumnado y docentes de los afios anteriores, esta sexta edicién
en colaboracién con el Consorcio de Santiago recoge las necesidades de los/las
profesionales de hoy en dia, que deben hacer frente a las nuevas realidades y situaciones
por las que atraviesa el sector. Especialmente se ha incidido en las nuevas técnicas de

intervencién y en la mejora de la eficiencia energética de las actuaciones llevadas a cabo.

Con la realizacién del curso, se desarrollardn las competencias necesarias para realizar la
gestiéon completa de una obra de rehabilitacién. Profesionales expertos de cada drea

tratada en el curso compartirdn su experiencia y nos acercardn el dia a dia de su profesién.

El curso relne todas las fases implicadas en la rehabilitacién: la gestiéon econdémica y
administrativa de los proyectos, los materiales, las técnicas y patologias, asi como las

instalaciones y la eficiencia energética. De este modo se traza el perfil mas completo en el

drea de la gestién de la rehabilitacién.
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CEGOR.

Dar a conocer al alumnado las particularidades de las obras de rehabilitacién de edificios
protegidos, con planteamientos de sostenibilidad, eficiencia energética y respeto
patrimonial.

Adquirir una visién global de las fases de una obra de rehabilitacién y de la relacién entre
ellas, especializando el conocimiento y competencias de los/las profesionales de la gestién
de obras de nueva planta.

Conocer los aspectos especificos de la gestiéon administrativa y legal de las obras en edificios
con algln grado de proteccidn.

Profundizar en la comprensién de la mecdnica de los edificios construidos con técnicas
tradicionales, investigando y desarrollando férmulas de coordinacién con los

procedimientos, medios y sistemas de la construccién contempordnea.

Galicia CONSORCIO DE =
SANTIAGO = =

FUNDACION AENOR J| AENOR | AENOR ﬁ
LABORAL A GESTIN GESTION SEGURIDAD SToNet s
I§ J1 1 o Lo consTruccion B |Rp




CEGOR. Curso Superior de Especializacion en Gestion de Obras de Rehabilitacion

Temario Detallado | 5

El Curso Superior de Especializacién en Gestién de Obras de Rehabilitacién (CEGOR)
es un curso de la Fundacién Laboral de la Construccion de Galicia, que cuenta con el
arquitecto Angel Panero Pardo en su disefio y coordinacién académica.

0. Presentacién del curso y del trabajo final.

1. GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS OBRAS DE
REHABILITACION

2. FABRICAS TRADICIONALES
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3. MADERA
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CEGOR. Curso Superior de Especializacion en Gestion de Obras de Rehabilitacion

4. ENVOLVENTES
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CEGOR.

La formacién se desarrolla en , compaginando las sesiones presenciales
de cada médulo, con la participacién en la plataforma de teleformacién. De las
, se destinan 185 horas a las sesiones presencialesy 115 a teleformacién.

Las sesiones formativas se desarrollardn de forma presencial. Si algin/a participante no
puede asistir presencialmente, se le ofrecerd la posibilidad de seguir el curso en “aula
virtual”. Las sesiones prdcticas también serdn presenciales y las visitas externas se
concretardn durante el curso.

Las clases presenciales se realizardn en el
(Pontepedrifia de Arriba, 13 — 15705 Santiago de Compostela (A Corufia) de
la Fundacién Laboral de la Construccién de Galicia.
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CEGOR.

Los alumnos del

serdn valorados mediante un proceso de evaluacién continua. Tomando
como base lo anterior, para obtener el diploma correspondiente los alumnos deberdn
satisfacer todos los requisitos que a continuacién se detallan:
o Asistir al 100% de las clases presenciales. Se admitird hasta un 25% de faltas

justificadas.

e Realizary superar las evaluaciones dispuestas.
e Realizary superar un “trabajo final”.

Titulacién relacionada con la materia o Acreditacién de la experiencia profesional.
Hasta el

Para realizar la matricula en el curso deberd remitr a Rosa Calvo
(rcalvo@fundacionlaboral.org) de la Fundacién Laboral de la Construccién la siguiente
documentacién:

1. Hoja de inscripcidn.

2. Curriculum Vitae.

3. Copia del D.N.I.

4. Copia de la titulacién relacionada o vida laboral. En el caso de los estudiantes de

dltimo afio podrdn remitir copia de la matricula del centro de estudios.

5. Justificante bancario correspondiente al pago del curso.
La admisién en el curso se realizard por riguroso orden de inscripcidn, siempre y cuando se
cumpla con los requisitos exigidos y se presente la documentacién indicada.

Fundacién Laboral de la Construccién de
Galicia
Direccidn: Ria Pontepedrifia de Arriba, 13 — 15705 Santiago de Compostela (A Corufia)
Teléfono de contacto: 981 983 536

Mds informacién sobre el curso en la web: www.microsites.fundacionlaboral.org/cegor
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http://www.microsites.fundacionlaboral.org/cegor

CEGOR.

La formacién estd parcialmente subvencionada por el Consorcio de Santiago, por lo que el
importe final es de 500 €, que deben abonarse de forma anticipada. Una vez realizado el

pago debe remitirse el correspondiente justificante bancario.

N.2 de cuenta (BBVA): ES18 0182 5947 180011500028
*Es necesario que en el concepto figure el siguiente texto: Concepto: CEGOR — DNI alumno

Los alumnos que finalicen el curso habiendo superado el sistema de evaluacién establecido,
recibirén el correspondiente diploma expedido por la Fundacién Laboral de la
Construccién, en el que consta el temario desarrollado junto con las fechas de imparticién.
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Centros de la Fundacion Laboral de la
Construccion en Galicia

Santiago de Compostela Arteixo

RuUa Pontepedrifia de Arriba, 13 (zona Romaiio) Poligono de Sabon, Avda. da Praia. Parcela 131-A
15705-Santiago de Compostela ( A Coruna) 15142 - Arteixo ( A Coruna)

Teléfono: 981 801 555 Teléfono: 981 647 077 / 981 995 097

Email: flc.galicia@fundacionlaboral.org Email: arteixo.galicia@fundacionlaboral.org

Naron Lugo

Poligono Rio Pozo. Avda. dos Ceramistas, 65-66 Urbanizacion Bellavista n® 35
15573-Narén (A Coruia) 27210 - Lugo (Lugo)

Teléfono: 981 801 555 Teléfono: 982 254 578

Email: naron.galicia@fundacionlaboral.org Email: lugo.galicia@fundacionlaboral.org

Vigo Vilamarin
Camino da Raposeira, 24 Parque empresarial Vilamarin. Vial 4. Parcela A
36214 - Vigo (Pontevedra) 32101 - Vilamarin (QOurense)

Teléfono: 986 413 760 Teléfono: 988 364 536
Email: vigo.galicia@fundacionlaboral.org Email: ourense.galicia@fundacionlaboral.org
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http://www.galicia.fundacionlaboral.org/
https://www.linkedin.com/company/fundacionlaboraldelaconstruccion/
https://twitter.com/Fund_Laboral
https://www.facebook.com/FundacionLaboralConstruccion.Galicia/
https://www.instagram.com/fundacionlaboralconstruccion/
https://www.youtube.com/user/fundacionlaboral
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CURSO: Curso Superior de Especializacion en Gestion de Obras de Rehabilitaciéon
PLAN:

Fecha de inicio: Cadigo de curso:

DATOS PERSONALES (OBLIGATORIOS EN TODOS LOS CASOS)

Nombre:

Primer apellido:

Segundo apellido:
NIF/NIE:

Teléfono movil:

Correo electronico:

(TODOS LOS APARTADOS SIGUIENTES SON OBLIGATORIOS EN CASO DE CURSO BONIFICADO O SUBVENCIONADO)

DATOS PERSONALES ADICIONALES

Direccion:

Cédigo postal: Localidad:

Provincia: Otro teléfono:

N2 de afiliacion a la Seg. Social: Pais de nacimiento:

Fecha de nacimiento: Género (Marque lo que proceda): OV OM
SITUACIONES A CONSIDERAR

Discapacidad (Marque lo que proceda): O Sl O NO

Victima de terrorismo (Marque lo que proceda): O Sl O NO

Victima de violencia de género (Marque lo que proceda): O Sl O NO

NIVEL DE ESTUDIOS FINALIZADOS (Marque lo que proceda)

O ssin estudios de educacién obligatoria

(O FP Grado Superior (Técnico Superior)

O Universidad, Primer ciclo: Grado / Diplomatura /
Ingenieria técnica

OUniversidad, Segundo ciclo: Master / Licenciatura /

O Estudios primarios / Educacion primaria
(O Graduado escolar / EGB

O ESO (Ensefianza Secundaria Obligatoria)
O FP Basica (Profesional basico)

Ingenieria superior

OBUP/COU / Bachillerato OUniversidad, Tercer ciclo: Doctorado

O FP Grado Medio (Técnico) QO OTROS (p.ej. Certificados de profesionalidad) >
OIEE :I Indique cuales:

SITUACION LABORAL ACTUAL (Marque lo que proceda):

OTrabajador desempleado

OTrabajador por cuenta propia (Auténomo)

OTrabajador ocupado por cuenta ajena: (Indique datos de la empresa donde trabaja)

Empresa con mas de 250 trabajadores: OSI ONO

Razén social / Nombre de la empresa:

CIF: Sector/Convenio:

Domicilio del centro de trabajo:

Cadigo postal: Municipio:

Cuenta de cotizacidon del centro de trabajo:

Pagina1lde2 FM-12/Rev0/201805
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AREA FUNCIONAL CATEGORIA (Marque lo que proceda)
O Direccién ODirectivo

OAdministracic’m OMando Intermedio

OComerciaI OTécnico

OMantenimiento OTrabajador cualificado

O Produccién OTrabajador de baja cualificacién (Grupo cotizacién 06, 07, 09 o 10 de la Gltima ocupacién)
GRUPO DE COTIZACION DE LA TGSS (En caso de trabajador ocupado) (Marque lo que proceda)
Ol/ Ingenieros y Licenciados 07/ Auxiliares administrativos

OZ/ Ingenieros técnicos peritos y ayudantes titulados OS/ Oficiales de primera y de segunda

03/ Jefes administrativos y de taller O9/ Oficiales de tercera y especialistas

O4/ Ayudantes no titulados OlO/ Peones

OS/ Oficiales administrativos Oll/ Trabajadores menores de 18 afios

06/ Subalternos

A los efectos previstos en la legislacion vigente en materia de proteccion de datos personales, queda informado de
la siguiente informacidn basica sobre tratamiento y proteccion de datos:

RESPONSABLE FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION

Gestionar la imparticion del curso al que se inscribe, lo que supone la inclusién de alguno de sus datos en
los listados que permiten verificar el desempefio de la actividad formativa durante el curso (como

FINALIDAD pueden ser los listados de asistencia, de entrega de documentacion, de pruebas de evaluacion, etc.), asi
como el envio de informacion comercial tal y como se detalla en la casilla abajo indicada, si el interesado
asi lo desea.

LEGITIMACION La captacion de los datos se basa en la necesidad de los mismos para la finalidad establecida, siendo
requisito necesario para que pueda participar en el curso al que se inscribe.
En su caso, los datos seran comunicados a la entidad que gestiona la financiacion o subvencién de la
formacién con el objeto de control y seguimiento de la misma, o a entidades que han homologado o
autorizado a la Fundacion Laboral de la Construccidn a impartir la formacion que éstas acreditan. En caso
DESTINATARIOS | de tratarse de un curso que incluye modalidad de teleformacion, podran ser tratados por la entidad que
gestiona la plataforma de teleformacion, cuyos servidores informaticos pueden estar alojados fuera del
Espacio Econdmico Europeo. Asimismo, podran ser tratados por colaboradores de la Fundacion Laboral
de la Construccidn en la gestidn de aplicaciones informaticas y tratamiento estadistico.

Ejercicio gratuito de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion del tratamiento y
DERECHOS . . X ) -
portabilidad de los datos tal y como se describe en la informacién adicional.
INFORMACION Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccidn de Datos en la siguiente pagina
ADICIONAL www.fundacionlaboral.org/aviso-legal.

Complementaria a la finalidad de gestionar la imparticidn del curso al que se inscribe, podra recibir informacion de la
Fundacién Laboral de la Construccion si lo autoriza de manera expresa, indicandolo a continuacion.

|:|Autorizo recibir en el futuro informacidon comercial por correo electrénico, correo postal, teléfono o SMS sobre
futuras jornadas formativas, productos y servicios de la Fundacion Laboral de la Construccion.

Conforme a la Ley 34/2002 (LSSICE), se le informa de que usted puede revocar en cualquier momento el
consentimiento prestado para la recepcion de comunicaciones comerciales por via electrénica, oponiéndose al
tratamiento de sus datos, conforme se indica en la pagina www.fundacionlaboral.org/aviso-legal.

Firmado®:

1
MUY IMPORTANTE, la firma del presente documento supone asumir la responsabilidad por parte del firmante de la
veracidad de todos los datos aportados.
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