
942 26 00 33
fundacion.laboral.construccion@educantabria.es

Ctra. del Aeropuerto, 8 
39600-Maliaño

Participamos activamente 
en todos los proyectos y concursos 
que están a nuestro alcance.

EMPRESAS COLABORADORAS

Síguenos en:

CONSTRUCCIÓN: 
UNA OPCIÓN DE 
FUTURO

conoce nuestros 
ciclos deFP

CONSULTA PLAZO 
DE SOLICITUDES EN 

www.educantabria.es

PLAZAS LIMITADAS



Ciclo Formativo de 
Grado Superior 
en energías renovables

Ciclo Formativo de 
Grado Medio 
de interior, decoración y 
rehabilitación

PRIMER CURSO

SEGUNDO CURSO

Sistemas eléctricos en centrales.
Subestaciones eléctricas.
Telecontrol y automatismos.
Prevención de riesgos eléctricos.
Sistemas de energías renovables.
Configuración de instalaciones 
solares fotovoltaicas.
Formación y orientación laboral.

Gestión del montaje de instalaciones 
solares fotovoltaicas.
Gestión del montaje de parques eólicos.
Operación y mantenimiento 
de parques eólicos.
Empresa e iniciativa emprendedora.
Formación en centros de trabajo.
Proyecto de energías renovables.

¡FÓRMATE!
¡Participa del cambio de modelo energético!
Las viviendas necesitan REDUCIR SU FACTURA ENERGÉTICA
¡Diseña, y planifica el montaje de instalaciones solares!
Los parques eólicos necesitan PERSONAL CUALIFICADO 
para su diseño, montaje y mantenimiento.

¡APRENDE PRACTICANDO! ¡APRENDE PRACTICANDO!

PRIMER CURSO
Construcción.
Interpretación de planos 
de construcción.
Solados, alicatados y chapados.
Revestimientos continuos.
Particiones prefabricadas.
Formación y orientación laboral.

SEGUNDO CURSO

Mamparas y suelos técnicos.
Techos suspendidos.
Revestimientos ligeros.
Pintura decorativa en construcción.
Organización de trabajos de interior, 
decoración y rehabilitación.
Empresa e iniciativa emprendedora.
Formación en centros de trabajo.

¿Has pensado en tener tu propia empresa?
Apoyamos el EMPRENDIMIENTO DE NUESTRO ALUMNADO.

¡DIVIERTETE EMPRENDIENDO!

¡FÓRMATE!
La vivienda urbana por REHABILITAR,
la vivienda rural por RENOVAR, 
la eliminación de BARRERAS ARQUITECTÓNICAS,
son los nuevos nichos de trabajo los próximos años.


