INFORMACION MENSUAL DE MERCADO DE TRABAJO POR OCUPACION
MAYO DE 2017

(*)OPERADORES DE GRUAS, MONTACARGAS Y DE MAQUINARIA SIMILAR DE MOVIMIENTO
DE MATERIALES

(*) Para ver las ocupaciones incluidas dentro de este grupo primario pincha aqui

Los Servicios Publicos de Empleo registran este mes:

10.827 contratos en esta ocupaciéon a 1.986
personas.

Durante los ultimos doce meses del afio se registran 110.645
contratos.

6.080 parados (*) en esta ocupacion

Esta cifra supone:

De los 10.827 contratos del mes:
0,53% del total de la contratacion del mes ( 2.027.569 )
22,04% de variacion sobre el mes anterior

0,18% respecto del total de los parados del mes (3.461.128 )

-5,46% de variacion sobre el mes anterior

Caracteristicas destacables: Caracteristicas destacables:

9 tienen nivel formativo (cod.04) ESO con titulacion
99,19% han tenido un empleo anterior 9 han sido de duracién temporal
9 han sido de jornada completa

9 registra como nivel formativo (cod.03) ESO sin titulacion
5,41 es el indice de rotacién de los contratos

2.645 llevan inscritos mas de 12 meses
Las actividades econémicas (CNAE-09) con mayor peso en la

9 tienen como ambito de busqueda entidad supramunicipal contratacion son :

- Almacenamiento y actividades anexas al transporte
A Ultimo dia de mes se registran 40.809 demandantes de empleo
en esta ocupacion. Un demandante de empleo puede solicitar un

maximo de 6 ocupaciones para intermediar en el mercado laboral. - Construccion de edificios

- Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento

- » . - Transporte terrestre y por tuberia
8.942 demandantes de empleo solicitan esta ocupacién en primer lugar.
- Actividades de construccion especializada

(*) Inscritos en la primera ocupacién solicitada para intermediar en el mercado laboral.

Parados, segin sexo y tramos de edad Contratos, segun sexo y tramos de edad

TOTAL VARIACION (1) TOTAL VARIACION (1)
Mensual Anual Mensual Anual
Por sexo Por sexo
HOMBRE 5.916 -5,62 % -22,22 % HOMBRE 10.534 21,56 % 10,07 %
MUJER 164 0,61 % -5,75 % MUJER 293 42,23 % SISt %
Total 6.080 -5,46 % -21,85 % Total 10.827 2'04 % 10,98 %
Por grupos de edad Por grupos de edad
<18 3 200,00 % 200,00 % <18 2 -60,00 % -66,67 %
18-24 47 -20,34 % -25,40 % 18-24 2.298 13,03 % -26,70 %
25-29 88 11,11 % -39,31 % 25-29 3.197 19,69 % 17,54 %
30-39 1.010 -8,84 % -33,02 % 30-39 2.721 27,03 % 31,96 %
40-44 849 -3,30 % -29,60 % 40-44 916 26,69 % 30,48 %
>44 4.083 -4,74 % -15,94 % >44 1.693 30,43 % 49,69 %
Total 6.080 -5,46 % -21,85 % Total 10.827 22,04 % 10,98 %
Colectivos de interés:
Demandantes Parados Contratos
2,27 % Jovenes 50,77 %
2,70 % Mujeres 2,711 %
5,84 % Extranjeros 1,34 %
67,15 % Mayores 45 aios 15,64 %
2,47 % Personas con Discapacidad 0,24 %
43,50 % Demandantes de larga duracion 0,30 %
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Evolucion mensual de los demandantes parados Evolucién mensual del n° de contratos
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Distribucién provincial de estas cifras

Variacion (1) Variacion (1) Variacion (1) Variacion (1)
Parados Mensual Anual Contratos Mensual Anual Parados Mensual Anual Contratos Mensual Anual

ALBACETE 46 -9,80% -28,13% 4 100,00%  -20,00%JAEN 78 -4,88% -22,00% 20 -9,09% -25,93%
ALICANTE/ALACANT 307 -5,25%  -20,67% 64 12,28%  100,00% LEON 99 -9,17% -25,00% 6 20,00% 0,00%
ALMERIA 133 -2,92% -20,36% 184 130,00% 3,95% LLEIDA 47 4,44% -14,55% 5 -50,00% -50,00%
ARABA/ALAVA 64 4,92% -12,33% 10 -47,37% 0,00%LUGO 30 -3,23% -30,23% 2 -33,33% -71,43%
ASTURIAS 221 -3,07% -9,05% 41 141,18%  -30,51% MADRID 584 -7,01%  -27,27% 187 20,65% 16,15%
AVILA 21 -4,55% -34,38% d 0,00%  -75,00% MALAGA 289 -9,40% -28,64% 53 20,45% 76,67%
BADAJOZ 92 5,75% -12,38% 26 85,71% 62,50% MELILLA 8 -11,11% -20,00% 4 100,00% 300,00%
BALEARS (ILLES) 57 -10,94% -12,31% 103 -8,85% 51,47%MURCIA 155 -7,74% -20,10% 151 -30,09% -1,31%
BARCELONA 510 -1,73% -19,69% 104 31,65% 20,93% NAVARRA 73 -1512% -17,05% 14 -56,25% -17,65%
BIZKAIA 152 2,01% -14,61% 56 19,15% 12,00% OURENSE 36 9,09% -30,77% 2 0,00% -84,62%
BURGOS 34 0,00%  -29,17% & -62,50%  -40,00% PALENCIA 16 -23,81% -30,43% 6 200,00% 200,00%
CACERES 74 -3,90% -22,11% 13 116,67% 160,00% PALMAS LAS 171 -6,04% -24,34% 19  280,00% 90,00%
CADIZ 211 -13,17% -19,47% 7.132 19,20% -7,62%PONTEVEDRA 153 1,32% -26,79% 504 37,33% 37,33%
CANTABRIA 107 -2,73%  -24,11% 22 69,23% 37,50%RIOJA LA 40 811% -18,37% 4 -42,86% 0,00%
CASTELLON/CASTELL 79 -5,95% -24,76% 5 -44,44%  -80,77%SALAMANCA 42 -2,33% -8,70% 1 -50,00% 0,00%
CEUTA 16 6,67% 0,00% 8  300,00% 14,29% SEGOVIA 9 -3571% -55,00% 1 -50,00% -66,67%
CIUDAD REAL 44 0,00%  -15,38% 11 83,33% 22,22% SEVILLA 294 -6,96% -22,02% 146 71,76% -33,64%
CORDOBA 131 -5,76% -28,42% 74 155,17% 64,44% SORIA 8 -20,00% 0,00% 2 -33,33% -50,00%
CORUNA A 143 -6,54% -13,86% 141 19,49% 54,95% STA. CRUZ DE TENERIFE 187 -2,60% -21,76% 15 114,29% 50,00%
CUENCA 18 -21,74%  -41,94% 1 0,00% 0,00% TARRAGONA 116 -14,71% -26,58% 14 -26,32% 16,67%
GIPUZKOA 78 0,00% -20,41% 19 -20,83%  137,50% TERUEL 7 16,67% -41,67% 1 -83,33% -75,00%
GIRONA 68 -6,85% -23,60% 26 85,71% 8,33% TOLEDO 127 -8,63% -11,19% 4 -42,86% 33,33%
GRANADA 171 -9,04%  -18,96% 168 31,25% 189,66% VALENCIA 441 -3,71% -21,67% 1.092 49,38% 1.049,47%
GUADALAJARA 31 -20,51% -42,59% e 20,00% 9,09% VALLADOLID 60 -3,23% -7,69% 6  200,00% 20,00%
HUELVA 70 -4,11% -12,50% 288 -6,80% 1.271,43%ZAMORA 23 0,00% -17,86% 9 0,00% 0,00%
HUESCA 21 -8,70% -25,00% i -50,00%  -41,67%ZARAGOZA 88 -5,38% -29,03% 32 -3,03% 28,00%

Movilidad en la contratacion interprovincial:

Variacion (1) ’
Mensual Anual ' Sexo
Se mueven
N° Contratos que permanecen 10.507 22,32% 10,45% B HOMB
N° Contratos que se mueven‘ 320| 13,48%‘ 31 ,69%‘ permanecen ‘
Tasa de movilidad (2) \ 2,96%| -0,22%| 0,46%)| _ B MUJER
Provincias mas receptoras de contratos: Provincias mas emisoras de contratos:
Entran Salen Saldo Entran Salen Saldo
CADIZ 68 13 55 MALAGA 11 113 -102
VALENCIA 46 9 37 CACERES 1 14 -13
MADRID 31 10 21 JAEN 2 15 -13
CORDOBA 25 10 15 SEVILLA 15 25 -10
CORUNA A 10 2 8 LEON 1 8 -7
ZAMORA 6 0 6 GRANADA 3 9 -6
GUADALAJARA 8 3 5 ASTURIAS 1 4 -3
(1) Los porcentajes de variacion mensual se calculan sobre el mes anterior; las variaciones anuales sobre el mismo mes del afio anterior.
(2) La tasa de movilidad es la proporcion de los contratos que han implicado desplazamiento sobre el total de su contratacion.
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