La sentencia sobre las
fundaciones laborales
no afecta a construccion

La institucion recibio
una subvencion de 4
millones y formo a mas
de 72.000 trabajadores
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La sentencia del Tribunal Supre-
mo por la que se declara ilicital
acotizacion obligatoria de los tra-
bajadores ala Fundacién Laboral
Hosteleria y Turismo no afecta
“en nada” ala Fundacién Laboral
de la Construccién que, como ex-
plican los responsables de esta ins-
titucién “tinicamente percibe cuo-
tas obligatorias de las empresas
encuadradas en el convenio co-
lectivo del sector de la construc-
ciony no de sus trabajadores”.

Como informaba elEconomista
en la informacién publicada el pa-
sado 2 de agosto, la sentencia del
Supremo solo afecta a la Funda-
cién Laboral Hosteleria y Turis-
moy ala de Comercio, constitui-
das en 2014 y que carecen de con-
venio con la Tesoreria de la Segu-
ridad Social.

Desde la Fundacién Laboral de
la Construccién matizan que la
cuota del 0,7 por ciento de la n6-
minas que se destina a formacién
profesional para el empleo, es in-
dependiente de la cuota que las
empresas constructoras pagan a
su Fundacién.

Apunta, a este respecto que du-
rante el afio 2015 las empresas y
los trabajadores encuadrados en
el convenio colectivo del sector
de la construccién aportaron por
ese concepto al sistema de forma-
ci6én profesional aproximadamen-
te 64 millones de euros. Sin em-
bargo, ese afio la Fundacién La-
boral de la Construccion percibid
del Servicio Pablico de Empleo
Estatal, en concepto de subven-
ciones para la formacién de tra-
bajadores ocupados, sélo 4 millo-
nes de euros.

En el dltimo ejercicio, los in-
gresos totales de la Fundacién La-
boral de Construccion se eleva-
ron a 47,2 millones de euros. De
ellos, un 56 por ciento (aproxima-
damente 26 millones de euros)
fueron ingresos por cuotas em-
presariales.

La Memoria de la Fundacion re-
fleja también que el pasado afio
solamente el 20 por ciento de sus
ingresos fueron subvenciones del
sector publico. Con todos sus in-
gresos, la Fundacion Laboral de
la Construccion, entre otras acti-
vidades formo, en el afio 2015 aun
total de 72.303 trabajadores.

La Fundacién Laboral de la
Construccién comenzo su activi-
dad hace casi 25 afios. Se trata de
una entidad paritaria creada a ins-
tancias del propio sector, en el afio
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Ingresos de la Fundacién en
2015, de los que el 56 por ciento
son por cuotas empresariales.

1992, mediante el Convenio Ge-
neral del Sector de la Construc-
cidn, y fruto de un didlogo social
ejemplar entre la patronal y los
sindicatos del sector: la Confede-
raci6n Nacional de la Construc-
¢ién (CNC), CCOO de Construc-
cién y Servicios, y la Federacion
de Industria, Construccién y Agro
de UGT (UGT-FICA), con el ob-
jetivo de proporcionar a empre-
sas y trabajadores los recursos ne-
cesarios para hacer posible un sec-
tor mas profesional, seguro, capa-
citadoy con futuro.

La Fundacién cuenta con 45
centros de formacién propios dis-
tribuidos por toda Espafia, que im-
parten mas de 400 especialidades
formativas. En ellos se impartie-
ron el afio pasado més de tres mi-
llones de horas de formacion.

Trabajadores de la construccién en un centro de formacion a. Lopez



