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Vacaciones Verano Navidad

Niv. S. Base P. Asis. Día Período Día Período Día Período Retri. Anual

XII 31,37 6,85 4,1194 1.507,70 8,2842 1.507,72 8,1942 1.507,73 17.047,61

XIII 23,48 6,85 3,0431 1.113,77 6,1199 1.113,82 6,0534 1.113,83 13.214,84

Plus Mixto Extrasarial: 2,21 Dieta 31,81
Kilometraje Euros/km. 0,2989 1/2 Dieta 9,15

AÑO 2007

TABLA DE APORTACIONES EMPRESARIALES OBLIGATORIAS A LA 
FUNDACIÓN LABORAL DE LA CONSTRUCCIÓN ACTUALIZADAS 

CON LA CL`USULA DE GARANT˝A SALARIAL

Importes aplicables para los catorce niveles laborales compu-
tados en euros por día de alta en la empresa y para cada uno 

de los fondos establecidos

Período: 01/01/07 - 31/12/07

TABLA ANEXO IV.A TABLA ANEXO IV.B

CUOTA ˝NTEGRA
Contratos a Jornada Completa

CUOTA REDUCIDA
Contratos con jornada igual o inferior a 4 horas

1 0,98 1,45 2,43 1 0,49 0,73 1,22

2 1,96 2,90 4,86, 2 0,98 1,46 2,44

3 2,94 4,35 7,29 3 1,47 2,19 3,66

4 3,92 5,80 9,72 4 1,96 2,92. 4,88

5 4,90 7,25 12,16 5 2,45 3,65 6,10
6 5,88 8,70 14,58 6 2,94 4,38 7,32
7 6,86 10,15 17,01 7 3,43 5,11 8,54

8 7,84 11,60 19,44 8 3,92 5,64 9,76
9 8,82 13,05 21,87 9 4,41 6,57 10,98
10 9,80 14,50 24,30 10 4,90 7,30 12,20
11 10,78 15,95 26,73 11 5,39 8,03 13,42

12 11,76 17,40 29,16 12 5,88 8,76 14,64

13 12,74 18,85 31,59 13 6,37 9,49 15,86
14 13,72 20,30 34,02 14 6,88 19,22 17,08
15 14,70 21,75 36,45 15 7,35 10,96 18,30
16 15,68 23,20 38,88 18 7,84 11,68 19,52
17 16,66 24,65 41,31 17 8,33 12,41 20,74
18 17,04 26,10 43,74 18 8,82 13,14 21,96
19 18,62 27,55 48,17 19 9,31 13,87 23,18
20 19,60. 29,00 48,60 20 9,80 14,60 24,40
21 20,58 30,45 51,03 21 10,29 15,33 25,62

22 21,50 31,90 63,46 22 10,78 16,06 26,84
23 22,54 33,35 55,89 23 11,27 16,79 26,06
24 23,62 34,80 58,32 24 11,76 17,52 29,28
25 24,50 36,25 60,75 25 12,25 18,25 30,50
26 25,48 37,70 63,18 26 12,74. 18,98 31,72
27 26,46 39,15 65,61 27 13,23 19,71 32,94
28 27,44 40,60 68,04 28 13,72 20,44 34,16
29 28,42 42,05 70,47 29 14,21 21,17 35,38
30 29,40 43,50 72,90 30 14,70 21,90 36,60
31 30,38 44,95 75,33 31 15,19 22,63 37,82

AÑO 2008

TABLA DE APORTACIONES EMPRESARIALES OBLIGATORIAS A LA 
FUNDACIÓN LABORAL DE LA CONSTRUCCIÓN

Importes aplicables para los catorce niveles laborales compu-
tados en euros por día de alta en la empresa y para cada uno 

de los fondos establecidos

Período: 01/01/08 - 31/12/08

TABLA ANEXO IV.A TABLA ANEXO IV.B

CUOTA ˝NTEGRA
Contratos a Jornada Completa

CUOTA REDUCIDA
Contratos con jornada igual o inferior a 4 horas

1 1,01 1,50 2,51 1 0,51 0,75 1,26

2 2,02 3,00 5,02 2 1,02 1,50 2,52

3 3,03 4,50 7,53 3 1,53 2,25 3,78

4 4,04 6,00 10,04 4 2,04 3,00 5,04

5 5,05 7,50 12,55 5 2,55 3,75 6,30

6 6,06 9,00 15,08 8 3,06 4,50 7,56

7 7,07 10,50 17,57 7 3,57 5,25 8,82

8 8,08 12,00 20,08 8 4,08 6,00 10,08

9 9,09 13,50 22,59 9 4,59 6,75 11,34

10 10,10 15,00 25,10 10 5,10 7,50 12,60

11 11,11 16,50 27,61 11 5,61 8,25 13,86

12 12,12 18,00 30,12 12 6,12 9,00 16,12

13 13,13 19,50 32,63 13 6,63 9,75 16,38

14 14,14. 21,00 35,14 14 7,14 10,50 17,84

15 , 15,15 22,50 37,85 15 7,85 11,25 18,90

16 16,16 24,00 40,16 18 8,16 12,00 20,16

17 17,17 25,50 42,67 17 8,67 12,75 21,42

18 18,18 27,00 45,18 18 9,18 13,50 22,68

19 19,19 28,50 47,69 19 9,89 14,25 23,94

20 20,20 30,00 50,20 20 10,20 15,00 25,20

21 21,21 31,50 52,71 21 10,71 15,75 26,48

22 22,22 33,00 55,22 22 11,22 16,50 27,72

23 23,23 34,50 57,73 23 11,73 17,25 28,98

24 24,24 36,00 60,24 24 12,24 18,00 30,24

25 25,25 37,50 62,75 25 12,75 18,75 31,50

26 26,26 39,00 65,26 26 13,26 19,50 32,76

27 27,27 40,50 67,77 27 13,77 20,25 34,02

28 28,28 42,00 70,28 28 14,28 21,00 35,26

29 29,29 43,50 72,79 29 14,79 21,75 36,54

30 30,30 45,00 75,30 30 15,30 22,50 37,80

31 31,31 46,50 77,81 31 15,81 23,25 39,06

UNIVERSIDAD DE OVIEDO:

CONVENIO marco de colaboración entre la Universidad 
de Oviedo y la Cruz Roja Espaæola en el Principado de 
Asturias para el desarrollo de actividades formativas de 
corta duración.

En Oviedo, a 10 de julio 2007

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. Juan Antonio VÆzquez 
-

tud del Decreto 39/2004, de 29 de abril, de la Consejería de 
Educación y Ciencia del Principado de Asturias, por el que se 
dispone su nombramiento, y con las atribuciones que le con-

-
cipado de Asturias, por el que se aprueban los estatutos de la 
Universidad de Oviedo.

De otra parte: D. Francisco FernÆndez Corte, Presidente 
Autonómico de Cruz Roja Espaæola en el Principado de As-
turias, en uso de las facultades que tiene atribuidas.

Concurriendo ambas partes en la respectiva representa-
ción que ostentan y reconociØndose plena capacidad y legiti-
mación para suscribir el presente Convenio, a tal efecto,

Exponen

Primero.�Que la Universidad de Oviedo, en cuanto servi-
cio pœblico para la investigación y la educación superior debe 
cumplir funciones de creación, desarrollo, transmisión y críti-
ca de la ciencia, de la tØcnica y de la cultura así como de apoyo 

de la sociedad, especialmente de la Comunidad Autónoma en 














