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NOTA DE PRENSA

Los delineantes, la ocupacion que mas crece en el sector de la construccidn,
aunque los albaiiiles siguen siendo los profesionales mas demandados

El dltimo informe de Observatorio Industrial de la Construccidn analiza las principales
caracteristicas de los ocupados, en un sector en el que sélo dos de cada diez trabajadores
tienen menos de 35 aiilos

Con un 5% de incremento, la construccion sigue siendo uno de los sectores con mayor generacion
de empleo, con mayor subida anual desde el tercer trimestre de 2017

En el ultimo afio, el ritmo de crecimiento de trabajadores extranjeros (14,2%) ha sido superior al
de ocupados espaiioles (3,0%)

Madrid, 25 de septiembre de 2019.- Los albafiiles y los canteros representan el 22% de los
trabajadores del sector. Le siguen los peones de la construccién y de la mineria (representan un
10%), los electricistas de la construccidn y afines (8%), los pintores, empapeladores y afines (6%),
y los fontaneros e instaladores de tuberias (5%). Este es el ranking de las cinco ocupaciones con
mayor nimero de trabajadores del sector que destaca el informe del Observatorio Industrial de la
Construccién sobre los ultimos resultados de la EPA, correspondientes al segundo trimestre del
afio.

Aunque la ocupacién de albaiiil sea la mas demandada, la que presenta un mayor ritmo de
crecimiento en los ultimos doce meses es la de delineante y dibujante técnico, con un incremento
del 153,4%, seguida de la de conductor de camiones, con un aumento del 53,6%. Por el contrario,
los mayores descensos se producen en soladores, colocadores de parquet y afines, con una bajada
del 41,1%, y en directores de produccién de explotaciones agropecuarias, forestales y pesqueras,
y de industrias manufactureras, de mineria, construccion y distribucién, con un descenso del
23,8%.

Del informe se extrae que la construccidn sigue siendo uno de los sectores con mayor generacién
de empleo. Con un 5% de incremento, es el sector con mayor subida anual desde el tercer
trimestre de 2017. El nimero de ocupados en el sector en el segundo trimestre del afio se sitla
en 1.276.367 personas, una cifra ligeramente inferior a la del trimestre precedente (-0,4%).

Las mujeres del sector crecen un 11,2%
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Aunque se mantiene un evidente predominio de hombres ocupados en el sector (90,7% del total),
en el ultimo afo se han sumado 11.880 mujeres a la construccion (un 11,2% mas que hace un afio)
frente a los 49.269 hombres (un 4,4% mas que en el 2T de 2018).

La diferencia por sexo en cuanto al tipo de jornada es destacable. Mientras que el 21,9% de las
mujeres ocupadas trabajan con una jornada parcial, en el caso de los hombres, el porcentaje es
de solamente un 3,2%. Sin embargo, el porcentaje de mujeres con jornada parcial se ha reducido
un 5% desde 2018. Ademas, el 63,9% de las mujeres del sector cuenta con un contrato indefinido,
frente al 41% de los hombres.

La necesaria formacion en el sector

El Observatorio Industrial -creado por la Fundacién Laboral de la Construccién en 2018-, afirma
gue en contraposicion a la escasez actual de perfiles de formacion de nivel medio, la evolucidn de
los nuevos empleos se concentra en trabajadores con niveles de formacién de Formacién
Profesional de Grado Medio, Certificados de Profesionalidad de nivel 3 y Bachiller.

En el dltimo afio se han creado 61.150 nuevos empleos, en su mayoria para trabajadores con un
nivel de formacion de Segunda etapa de Educacién Secundaria, englobando el 70% de los empleos
creados.

Pocos jovenes y aumento del empleo por cuenta propia

El estudio del Observatorio alerta de que tan sélo dos de cada diez trabajadores de la construccién
tienen menos de 35 afos.

La franja de edad con mayor porcentaje de ocupados es la de 35 a 44 afos, con un 33% del total,
seguida de la de 45 a 54 con 31%. Asimismo, el nimero de ocupados mayores de 55 afos asciende
a 209.434, lo que supone el 16% del total de ocupados en el trimestre, destacando que 54.112
ocupados son mayores de 60 afios, con una edad muy prdoxima a la jubilacion.

Otra de las caracteristicas del sector es el predominio de los contratos a tiempo completo. Las
personas ocupadas a tiempo completo representan el 95,1% de ocupados en el sector. Los
ocupados a jornada parcial en la construccion suponen un 4,9%, muy por debajo del porcentaje
del total de ocupados con jornada parcial en Espafia, que se situa en un 19,9%.

Por otro lado, el 74,2% de los ocupados en el sector son trabajadores asalariados y un 25,8% son
trabajadores por cuenta propia. En los Ultimos once anos, el porcentaje de trabajadores por
cuenta propia se ha incrementado casi un 22%, mientras que en el conjunto de la economia
espafiola ha descendido un 10,3%.
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El 17% de los trabajadores del sector son extranjeros

Los ocupados extranjeros en el sector representan el 16,7% del total de ocupados en el segundo
trimestre del afo. Ademads, en el ultimo afio, su ritmo de crecimiento (14,2%) ha sido superior al
crecimiento de ocupados espafioles (3,0%).

Rumania, Marruecos, Ecuador, Colombia y Bolivia, son los paises de procedencia de la mayoria de
los trabajadores extranjeros del sector. Por zonas de procedencia, los trabajadores de la Unidn
Europea han disminuido un 7,4% en comparacion con el mismo trimestre del afio anterior 2018,
mientras que los del resto de Europa han aumentado un 76,5%. Crecen también los procedentes
de América Latina (un 19,1%).

* Consulta el informe del Observatorio Industrial de la Construccion sobre los Ultimos resultados

de la EPA correspondientes al segundo trimestre del aiio.

SOBRE LA FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION:
Una Fundacion al servicio del sector

La Fundacion Laboral de la Construccion es la entidad paritaria creada por el propio sector en el aiio 1992, mediante el Convenio
General del Sector de la Construccion, y fruto de un didlogo social ejemplar entre la patronal y los sindicatos del sector: la
Confederacion Nacional de la Construccion (CNC), CCOO de Construccion y Servicios, y la Federacion de Industria, Construccion y
Agro de UGT (UGT-FICA).

La Fundacién Laboral forma cada afio a mds de 70.000 trabajadores del sector de la construccion, en las mds de 200 acciones
formativas diferentes que ofrece.

La formacion, la seguridad y salud, y el empleo de los trabajadores de la construccion, son sus tres pilares fundacionales. Estd
constituida por 17 Consejos Territoriales y tiene 47 Centros de Formacidn propios distribuidos por toda Espafia, 23 de los cuales

poseen un Centro de Prdcticas Preventivas (CPP).

En 2018, cualificé a un total de 86.749 profesionales en toda Espafia -un 15,1% mds que el afio anterior-, e impartio 4.142.871 horas
de formacicn en 8.994 cursos de especializacion en el sector de la construccion. El 75% de los profesionales formados lo hizo en
prevencion de riesgos laborales, sequidos del 23%, que se formd en alguna materia relacionada con los oficios y profesiones de la
construccion, y el 2% en temas sobre gestion. El 89,4% de los alumnos realizé los cursos en modalidad presencial.
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E-mail: barroyo@fundacionlaboral.org
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