
 

NOTA DE PRENSA 
 

La Fundación Laboral firma un acuerdo con Andimac para actualizar las competencias 

de los profesionales que acudan a los centros de distribución de materiales de 

construcción 

Ambas entidades diseñarán un conjunto de itinerarios formativos para satisfacer las 

necesidades que hayan sido identificadas en procesos de encuesta previos 

 

Madrid, 13 de noviembre de 2019.- La Fundación Laboral de la Construcción ha firmado esta 

mañana, en su sede en Madrid, un acuerdo de colaboración con la Asociación Nacional de 

Distribuidores de Cerámica y Material de Construcción (Andimac), cuyo objetivo es favorecer la 

actualización de las competencias de los profesionales de la construcción, que son usuarios de los 

puntos de venta de materiales, en los aspectos transversales o específicos de su actividad. 

El director general de la Fundación Laboral de la Construcción, Enrique Corral, y el secretario 

general de Andimac, Sebastián Molinero, han firmado el acuerdo dejando claro que “los itinerarios 

formativos que se diseñen estarán basados en el análisis de las necesidades detectadas vía 

encuesta, que la asociación ha dirigido a los clientes de los almacenes de distribución”. 

En la actualidad, Andimac reúne a más de 1.200 empresas de distribución profesional de 

materiales de construcción, decoración e instalaciones, y las necesidades formativas de los 

clientes de estos puntos de venta pueden abarcar desde la mejora de sus habilidades comerciales, 

hasta la formación en gestión empresarial, formación práctica en la instalación de nuevos 

materiales o soluciones más innovadoras para la industria de la construcción, cursos en 

metodología BIM o construcción sostenible. 

Ambas entidades se comprometen a trabajar conjuntamente para apoyar iniciativas que 

promuevan la notoriedad social de los oficios de la construcción y estudiar modelos que impulsen 

la mejora competitiva y la formación continua de sus profesionales. 

La Fundación Laboral de la Construcción pone a disposición de la Asociación su amplio catálogo 

de productos formativos dirigidos a mejorar la empleabilidad de los profesionales del sector y la 

competitividad de las empresas, además de sus 48 Centros de Formación distribuidos por todo el 

territorio nacional. 



 

SOBRE ANDIMAC: 

La Asociación Nacional de Distribuidores de Cerámica y Material de Construcción (Andimac) es una asociación cuya 

misión es apoyar la mejora competitiva del canal profesional de los materiales de construcción, promoviendo su 

cualificación profesional y prestigio social, y desarrollando la interlocución ante las administraciones. 

En la actualidad, Andimac representa más de 1.200 empresas de distribución profesional de material de 

construcción, decoración e instalaciones. 

 

SOBRE LA FUNDACIÓN LABORAL DE LA CONSTRUCCIÓN: 

Una Fundación al servicio del sector 

La Fundación Laboral de la Construcción es la entidad paritaria creada por el propio sector en el año 1992, mediante 

el Convenio General del Sector de la Construcción, y fruto de un diálogo social ejemplar entre la patronal y los 

sindicatos del sector: la Confederación Nacional de la Construcción (CNC), CCOO de Construcción y Servicios, y la 

Federación de Industria, Construcción y Agro de UGT (UGT-FICA).  

La Fundación Laboral forma cada año a más de 80.000 trabajadores del sector de la construcción, en las más de 200 

acciones formativas diferentes que ofrece. 

La formación, la seguridad y salud, y el empleo de los trabajadores de la construcción, son sus tres pilares 

fundacionales. Está constituida por 17 Consejos Territoriales y tiene 48 Centros de Formación propios distribuidos por 

toda España, 23 de los cuales poseen un Centro de Prácticas Preventivas (CPP).  

En 2018, cualificó a un total de 86.749 profesionales en toda España -un 15,1% más que el año anterior-, e impartió 

4.142.871 horas de formación en 8.994 cursos de especialización en el sector de la construcción. El 75% de los 

profesionales formados lo hizo en prevención de riesgos laborales, seguidos del 23%, que se formó en alguna materia 

relacionada con los oficios y profesiones de la construcción, y el 2% en temas sobre gestión. El 89,4% de los alumnos 

realizó los cursos en modalidad presencial. 

 

 

https://www.cnc.es/
http://construccionyservicios.ccoo.es/fcs/
http://www.ugt-fica.org/
https://www.fundacionlaboral.org/formacion/centros

